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教育部职成司副司长林宇对职业教育的新要求提出“五个坚持”
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4月6日，职业教育共同体建设高端论坛正式拉开帷幕。本次论坛由中国高等教育学会职

业技术教育分会、温州市教育局、温州职业技术学院主办，亚龙智能装备集团股份有限公司

协办。政校行企各界人士齐聚一堂，共商职教发展、共话职教未来，共同探讨职业教育共同

体建设之路。

教育部职业教育与成人教育司副司长林宇，温州市人民政府副市长陈应许，国家职业教

育咨询委员会主任、国家“双高计划”建设咨询委员会主任委员、中山大学原校长黄达人，

中国职业技术教育学会常务理事、全国高职高专校长联席会议顾问、上海市职业教育协会会

长马树超，浙江省教育厅职业教育与成人教育处处长陈达，中国高等教育学会职业技术教育

分会理事长周建松，中国高等教育学会原副秘书长王小梅，中国教育学会比较教育分会副理

事长、中国职业技术教育学会常务理事、浙江大学国际与比较教育研究中心副主任吴雪萍，
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全国知名职教专家学者，全国“双高校”相关负责人，省内职业院校相关负责人，行业企业

代表等近1000人参加论坛。

论坛致辞和主旨报告环节由温州市教育局党委书记、局长郑焕东主持。

陈应许致辞，介绍了近年来温州职业教育发展取得的经验和成果。他指出，温州正全力

以赴打造“教育高地”，坚持把职业教育高质量发展与区域综合竞争力提升紧密结合起来，
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着力创新体制机制，写好现代职教体系建设新模式、产教融合校企合作新机制、技术技能人

才供给新结构“三篇新文章”。本次论坛的举办，必将切实提升温州现代职业教育的吸引力

和适应性，推动市域产教联合体、行业产教融合共同体的打造，为温州经济社会高质量发展

提供高素质技术技能人才支撑。

陈达在致辞中指出，近年来浙江省把职业教育摆在经济社会发展和教育改革创新更加突

出的位置，成效显著，实现了高质量发展。下一步，将牢牢把握职业教育历史方位和发展方

向，着力在健全完善“产教融合、校企合作”的办学体系、“纵向贯通、横向融通”的发展

体系、“聚力共富、育训并举”的服务体系三方面下功夫，加快构建具有浙江特色和全国领

先水平的现代职业教育体系，以职业教育赋能浙江“重要窗口”“先行省”“共同富裕示范

区”建设。
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周建松致辞时表示，职业教育共同体建设是推进现代职业教育体系建设改革的重要载

体，对推进职业教育高质量发展具有重大意义。本次论坛是职教领域落实党的二十大重大决

策部署的一项具体举措，也是职业院校落实《关于深化现代职业教育体系建设改革的意见》

的一次成效展示，希望以此为契机，共同推动职业教育共同体建设的学术研究，推进职业教

育共同体建设的实践探索，推广职业教育共同体建设的经验成果，为推动深化现代职教体系

建设改革做出更大贡献。
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林宇作题为《新起点，新要求，新思考》的主旨报告。他回顾了新世纪以来职业

教育自身取得的成就，分析了职业教育发展中面临的问题，结合党的二十大对职业教

育的新要求提出“五个坚持”：坚持深化产教融合，构建“一体两翼”的新工作格

局，更好地发挥政府作用；坚持健全现代职教体系，推进标准体系、评价体系等调整

和改革；坚持提升要素质量，聚焦教材、教师、实践基地、大赛等要素强化保障；坚

持推进职业教育数字化，通过数字化引领教育教学方式变革，实现大规模个性化培

养；坚持促进职业教育的国际化，推动国际化各项工作落地见效。他表示，近年来对

职业教育规律的认识和把握愈发深入，实现了职业教育发展的升级设计，要认清方

向、把握时机，推动学校突破发展，打造升级版的现代职业教育。

周建松担任论坛首场专家报告主持人。

王靖高在《以职教共同体建设助推高质量发展——温职院职教共同体建设的探索与实

践》主题报告中指出，温州职业技术学院秉承温州人精神，直面职教改革难题痛点，以下沉

分布式办学的实践布局校区建设，以破壁融合发展丰富学校高质量内涵，打造了市域产教联

合共同体、行业产教融合共同体、中高职衔接共同体、数字职教共同体、科教融汇共同体

“五大共同体”，形成了职教共同体新样态。他从职教共同体“为何要建”“如何建设”

“建得如何”三个方面深入阐述温职院以职教共同体建设助推高质量发展的探索与实践，希

望与大家共同开展职教共同体的研究和建设，努力推动现代职教体系的战略任务落地生根，

共同为现代职教体系建设贡献力量。
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黄达人以《从教育评价改革看职业教育高质量发展》为题作报告。他指出，从高等教育

“管办评”改革的逻辑上看，教育评价是起点而不是终点，目的是通过评价引导高校高质量

办学，要用好评价指挥棒，撬动教育高质量发展。他强调，要对增值评价给予更多关注，其

既是一种发展性评价，更是一种价值评价，应从评估“设定目标”的价值、满足“既定目

标”的价值、作为“普遍性”的价值三个层面对“价值”本身进行科学阐述。他高度评价了

温职提出的“链接融合，共生共荣”发展理念和打造的五个职教共同体，认为温职紧跟时代

发展，以理念为行动先导，下好职教改革“先手棋”，在办学资源、生源与就业、高层次师

资队伍建设方面均体现了增值评价，是职教共同体建设的生动案例，值得复制和推广。
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马树超在题为《面向现代职业教育体系建设改革的共同体建设》的报告中指出，中国特

色职业教育发展进入了系统性、协调性、协同性的新阶段。他从国家政策为切入点，分析了

现代职业教育体系建设与改革方向、面临的重大历史性机遇，及职教共同体建设面临的挑

战。“温职院的职教共同体对探索省域现代职教体系建设新模式、打造市域产教联合体和行

业产教融合共同体具有很好的参考意义，对提升职业院校关键办学能力、加强‘双师型’教

师队伍建设、建设开放型区域产教融合实践中心、拓宽学生成长成才通道和创新国际交流与

合作机制等五大任务落地具有重要的借鉴意义。”他结合职教共同体的实践表示，亟需构建

多元主体协同创新机制，深化现代职教体系改革，推动职业教育高质量发展。

来源：温州职业技术学院职业教育共同体建设高端论坛
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